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FORSLAG TILL DAGORDNING

for Arsmote i Féreningen Sveriges Kommunala Familjeradgivare.
Tid: torsdag 24 maj kl.13:00

Plats: Selma Spa, Sunne

§ 1 Arsmotet 6ppnas

§ 2 Arsmotets utlysande

§ 3 Val av ordférande for motet

§ 4 Val av sekreterare for motet

§ 5 Val av tva justerare tillika rostraknare

§ 6 Faststallande av dagordningen

§ 7 Verksamhetsberattelse

§ 8 Ekonomisk forvaltningsberattelse 2017 inkl. resultat och balansrapport
§ 9 Revisionsberattelse

§10 Rapport fran auktorisationskommittén

§11 Fraga om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen
§12 Valberedningens forslag till ny styrelse

§13 Val av ordfdrande

§14 Val av ledamoter

§15 Val av suppleanter

§16 Val av revisorer och revisorssuppleanter

§17 Val av valberedning

§18 Verksamhetsplan

§19 Faststallande av medlemsavgift

§20 Ekonomisk forvaltningsplan 2018 inkl. budget
§21 Styrelsens forslag om stadgedndring medlemskap
§22 Styrelsens forslag om stadgedndring kassérsval
§23 Styrelsens forslag angdende auktorisation

§24 Studiedagar 2019

§25 Ovrigt

§26 Motet avslutas



VERKSAMHETSBERATTELSE

KFR: styrelse redovisar foljande verksamhetsberattelse for tiden 12 maj 2017 — 24 maj 2018

Styrelsens sammansattning och funktion

Annika Lindén, Halmstad ordférande

Elisabeth Staberg, Jonkdping vice ordférande och protokollssekreterare
Mats Wiking, Uddevalla kassor

Annika Grufman Kalén, Huddinge medlemssekreterare

Torsten Hemlin, Vasteras webbredaktor

Birgitta Manne, Uddevalla ledamot

Lena Soderberg, Falkenberg ledamot

Marie Bjors, Vastervik suppleant

Vakans suppleant

Revisorer

Anders Bergstrom, Varberg
Gunilla Berman, Kungalv
Maria Gregell, Stockholm, suppleant

Vakans, suppleant

Valberedning
Karin Wulff, Malmo6 sammankallande
Lisa Wall, Halmstad

Gunilla Backlund, Borlange

Styrelsens arbete

Styrelsen har utover ett konstituerande mote traffats vid 5 tillfallen under verksamhetsaret. Vid tva
tillfallen pa hosten och tva pa varen har arbetet skett i tvadagarsperioder och en halvdag i samband
med studiedagarna. Vi har valt att traffas pa olika platser, Jonkoping, Malmé och tva ganger i
Stockholm. Suppleanten har kallats till alla styrelsem&ten och har varit lika delaktig i arbetet som



ovriga ledamoter. Arbete har ocksa skett mellan vara moéten. Vi har hallit nere féreningens kostnader
genom att sjdlva utfora manga arbetsuppgifter som mojligt.

Vi har fortsatt det mangariga arbetet med att strukturera styrelsens arbete och fértydliga och
beskriva processer for battre overblick samt att sammanstalla sarskilda principbeslut fran styrelse
och arsmotesprotokoll. Vi har pabdrjat arbete med att forenkla gangen for medlemsansdkning och
att géra det mojligt att skota processen digitalt. De rena medlemsfragorna och annat administrativt
har naturligt tagit en del av styrelsens tid. Det &r viktigt att medlemsfragor och auktorisation
hanteras med respekt. Vi har arbetat med kraven foér auktorisation inklusive
introduktionshandledning tillsammans med auktorisationskommittén och kommit fram till
justeringar och fortydliganden. Detta ligger nu som forslag till beslut av arsmotet.

Vi har borjat samla erfarenheter av olika satt som mottagningar anvander for att mojliggéra ansékan
om familjeradgivning pa natet. Vi tror att detta ar ett omrade som vi alla behover jobba med och ta
stallning till. Har finns stora mojligheter att ta hjalp av varandra. Vi har ocksa borjat samla in
erfarenheter av olika gruppverksamheter som pagar i landet.

Under aret har styrelsen traffat representanter for var kunskapsmyndighet MFoF (Myndigheten for
familjeratt och foraldraskapsstod) for fortsatt samarbete. Pa grund av deras utlokalisering till
Skellefted som innebér stor personalomsattning blir arbetet med att se 6ver innehall i statistiken
fordrojd. Nar det kommer igdng kommer vi att medverka i en arbetsgrupp tillsammans.

Var tidigare information om skillnader i landet for Familjeradgivning har lett till att de tagit fram en
enkat som ska ga ut till alla kommuner. Vi har fatt ge synpunkter pa innehallet och den &r nu pa gang
att skickas ut.

| kontakten med MFoF har vi patalat behovet av hjilp i tolkningarna kring begreppet "barn som
bevittnat vald” som ingar i psykisk barnmisshandel. Detta &r av storsta vikt med anledning av
familjeradgivarnas anmalningsplikt.

En representant fran féreningen har deltagit pa KYFAs studiedagar i enlighet med det samarbete vi
nu har med dem. Intryck fran de dagarna har publicerats pa hemsidan.

Vi har svarat pa tva remisser under varen. Den ena handlade om stérkt stallning och béattre
levnadsvillkor for transpersoner i Sverige och den andra om jamstallt foraldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn —en ny modell for foraldraforsakring.

Medlemsutvecklingen

Antalet medlemmar 2017-05-11 var 281 personer. 2018-05-24 var medlemsantalet 291 personer.
Det har tillkommit 33 nya medlemmar under verksamhetsaret och 23 medlemmar har avslutat sitt
medlemskap.

Auktorisationskommittén

Auktorisationskommittén har bestatt av Karin Hansson, Jonkdping, Sverker Morlin, Vasteras och Jan
Ohm, Huddinge. Auktorisationskommitténs arbete bestar i att granska de ansékningar om
auktorisation som kommer in och lagga fram forslag till beslut infor styrelsen. Gruppen har gjort ett



for foreningen viktigt arbete nar de med sin kompetens och noggrannhet varnar auktorisationens
kvalitet.

Hemsidan

Forra arets nyhet att ordna sd att man som medlem far en avisering nar nya inlagg lagts upp blev en
succé. 135 medlemmar har anmalt sig till detta.

Det ar onskvart att medlemmarna bidrar annu mer till hemsidan, gér den levande och intressant med
inlagg om tankar och idéer eller om arbete som bedrivs. En ny ”vinjett” har tillkommit under aret i
"Foreningen fragor” dar fragor av allménintresse fran medlemmarna kan publiceras och besvaras.
Dessa bidrag har ocksa 6kat under aret vilket &r roligt och bra.

Hemsidan ar KFR:s ansikte utat, for oss medlemmar men ocksa for alla som sdker information om
familjeradgivning och néarliggande teman som tas upp pa hemsidan. Medlemmar kan annonsera om
lediga tjanster, kurser och seminarier. Vi kan tipsa varandra om litteratur, filmer och annat.
Natverken inom KFR informerar om traffar och lagger ut referat fran traffarna. Helst ska hemsidan
spegla allt det arbete som forsiggar inom familjeradgivningens ram landet runt.

For styrelsen ar hemsidan den viktigaste platsen for information om arbetet som sker under aret. Var
ordférande har en stdende spalt med senaste nytt.

Hemsidan ar mycket viktig nar det géller att informera om studiedagarna, om innehall, foreldsare och
platsen for dagarna. Man kan enkelt och snabbt anmala sig till studiedagarna direkt pa hemsidan.

Sexologiutbildning fér familjeradgivare

Under det gangna verksamhetsaret har denna sarskilda utbildning fér familjeradgivare inte getts.
Planen ar att den ska erbjudas vart annat ar av Malmo hogskola och det finns ett nytt erbjudande om
utbildning tidigt hosten 2018.

Natverket ”Vald i ndra relationer”

Familjeradgivningen i Halmstad var vard for arets natverkstraff och bjod den 6 mars in till en heldag
dar de presenterade sitt arbetssatt med par dar vald finns med som en ingrediens.

Presentationen borjade med en genomgang av Familjeradgivningens ramar, Familjeradgivningens
sekretess och nar familjeradgivaren har skyldighet att bryta sekretessen. Skillnaden mellan en s.k.
orosanmalan och familjeradgivningens specifika anmalningsskyldighet tydliggjordes. Sarskild vikt
lades ocksa vid att beskriva vad det innebar att ha bevittnat vald.

Familjeradgivningen i Halmstad har, efter flera ars grundligt arbete, tagit fram ett valdsprogram som
presenterades. De olika stegen i det framtagna programmet handlar om hur ett valdsarende
identifieras, hur behandlingen avbryts/go6r ett uppehall fér fordjupade intervjuer, bedomning for
fortsatt behandling, bedémning huruvida anmalningsplikten blir aktuell och om fortsatt behandling
skall ske i gemensamt i paret, enskilt alternativt att hanvisa till annan verksamhet.

Under eftermiddagen blev deltagarna indelade i smagrupper efter olika teman for fordjupade samtal
kring arbetet med vald.



Natverket "Feedback som verktyg”
Natverket har haft en traff under aret, i september 2017 hos vara trevliga kollegor i Borlange.

Vi samtalade om férdelarna med arbetsséattet och vi fortsatter med var rutinmassiga efterfragan av
Feedback ute i vara verksamheter , styrkta av hur mycket det ger oss som terapeuter, och av
forskningen som fortsatter patala vikten och nyttan med att efterfraga feedback .

Vi blir ocksa paminda om hur vasentligt det ar med reflektionen 6ver vart egna kliniska arbete for var
professionella utveckling.

Vi diskuterade dven hur vi genom att gora likadana urval i det statistiska materialet i FIT, skulle
kunna ta hjalp av varandra i utvecklingsfragor som ror vara mottagningar.

Pa traffen bestamdes att ordna en kurs i FIT for familjeradgivare.

Den 11/9 blir det kurs i J6nk6ping med den suverant duktiga och inspirerande psykolog Susanne
Bargmann fran Danmark. Hon ar en av de ledande personerna i FIT och vi ser verkligen fram emot
detta!

N&gra av oss kommer ocks3 att ses pd den Internationella konferensen i amnet i Ostersund i maj
2018. Mycket spannande!

Natverket "Den nya tekniken”

Natverket har traffats for andra gangen — den 30 oktober 2017. Det var flera som var med forra
aret och flera nya deltagare.

Vi kom snabbt igdng med vara viktiga fragor. Torsten, Tobias och Emil redovisade hur arbetet gar
med Familjeradgivningsportalen.se. Dessa tre, av natverket utsedda idéutvecklare, har besokt
MFoF, som var positivt installda till var idé. De kunde inte tillskjuta pengar eller annat stod i
nulaget. De stryker under vikten av kvalitet och noggrannhet. Nasta steg blir att bérja skapa
nagot konkret att visa upp for t.ex. SKL for att kanske fa stod darifran.

Studiedagar 2017 i Uddevalla

Rubriken var ”Och jag da?” med temat “Vad gor paret med mig som familjeradgivare och mina
relationer?”. Dagen borjade med frivillig guidning i Bohusgardens vackra omgivning som féljdes av
lunch och darefter invigning med ett lokalt spelmanslag. Dagens foreldsare var Rolf Holmqvist leg
psykolog, psykoterapeut och professor i klinisk psykologi som talade om "hur jag skapar fortrolighet
till tva manniskor som arbetar med sin fértrolighet?” Pa kvallen var det mingel, middag och nér
dansbandet senare pa kvallen bérjade spela blev det stor tillstrémning till dansgolvet. Andra dagen
Oppnade vi med en sketch om en relationssituation hos familjeradgivaren, som vackte en del skratt.
Dagens forelasare var Bjorn Holmberg socionom, leg psykoterapeut samt
psykoterapihandledare/utbildare, verksam i Géteborg. Bjorn pratade om “vad kan jag lara av paret
och hur kan jag vélja pa vilket satt mitt arbete paverkar mig och mina relationer?” Responsen for
studiedagarna fran deltagarna var mycket positiva och konceptet ”lunch till lunch” f6ll manga i
smaken, manga uppskattade dven att vi hade boende och foreldsningar pa samma plats.



Styrelsens forvaltningsberattelse 2017

Foreningen omsatte under aret 537 tkr. Storst del av omsattningen utgjordes av studiedagarna som
omsatte 413tkr. Arets resultat blev ett underskott pa -21tkr.

Detta resultat bor foreningen vara n6jd med eftersom det i budget for 2017 berdknades ett
underskott pa -100 tkr. Detta efter beslut att subventionera deltagaravgiften for studiedagarna med
1tkr per deltagare, vilket skulle inneburit ett underskott pa 100tkr med 100 deltagare. Nu blev det
nya konceptet med "lunch till lunch”-arrangemang ett lyckokast och lockade 123 deltagare! Detta
samt att arrangoren fick 20tkr i sponsring bidrog delvis till det minskade underskottet.

Styrelsens kostnader blev ungeféar i paritet med budget. Resekostnader har legat ndgot lagre men
hotellkostnaderna har blivit dyrare. En anledning ar bra narvaro pa styrelsemoten vilket medfor
Okade hotellkostnader. Styrelsen dr dock noggrann med att boka sina tagresor i tid for att halla nere
kostnaderna.

Medlemsavgifterna gick under aret upp fran 127tkr (2016) till 146tkr vilket &r gladjande!

Auktorisationskommittén har kostat 6 tkr, men har haft mycket att gora vilket syns pa inkomstsidan
dar man ligger 7 tkr 6ver budget.

Ovriga kostnader ligger enligt budget.

Foreningens tillgangar uppgick vid arets slut till 332 tkr. Féreningens tillgangar var vid arsskiftet
fordelande enligt féljande: 151tkr &r placerade i rantefond, 17tkr pa féretagskonto och 163tkr i
kassan.

Trollhattan 180310

Annika Lindén Elisabeth Staberg
Ordférande Vice ordférande/sekreterare
Mats Wiking Annika Grufman-Kalén

Kassor Medlemssekreterare



Torsten Hemlin

Webredaktor

Lena Séderberg

Ledamot

Birgitta Manne

Ledamot

Marie Bjors

Suppleant



RESULTATRAPPORT 2017

Intakter
Medlemsavgifter
Auktorisationsavgifter
Studiedagarsavgifter

Studiedagar sokta medel

Summa intakter

Kostnader

Hotell och 6évriga lokalkostnader
Styrelsemote mat
Auktorisationskommitté
Studiedagar kostnad
Resekostnader

Uppvaktning, avtackning
Postbefordran

KFR hemsida

Bankostnader

Summa kostnader

Arets resultat

146 350
12 000
337700
20 000

516 050

-49 646,05
-26 022,22
-6 188
-413 285
-31 484
-1275
-2 041
-3 752
-3 785

-537 440,77

-21 390,77

10

(foregaende ar)
(127 000)

(5 000)
(439 060)

(15 000)

(586 060)

(-32 429)
(-25 115,59)
(-6 227)
(-429 244)
(-35 955)
(-3 644)

(-1 416,90)
(-8 127)

(-3 797)

(545 955,49)

(40 000,19)



BALANSRAPPORT 2017

TILLGANGAR
Kortfristiga placeringar
Obligationer,fonder

Summa kortfristiga

Kassa och bank
Checkrékningskonto
Bank, 6vriga tillgangar

Summa kassa och bank

SUMMA TILLGANGAR

Ingaende balans

151 516,74
151 516,74

192 603,08
17 291,14
209 894,22

361 410,96

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital/inb. Insatser
Vinst/forlust foregaende ar
Avrets resultat

Summa eget kapital

224 466,72
129 444,24

353 910,96

Perioden

-104,32

-28 890,77
0
-28 890,77

-28 890,77

0

0
-21 390,77
-21 390,77

11

Utgéaende balans

151 516,74
151 516,74

163 712,31
17 291,14
181 003,45

332 520,19

224 466,72
129 444,24
-21 390,77
332 520,19
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Resultat for studiedagarna i Uddevalla 2017

Studiedagarna i Uddevalla gav ett faktiskt underskott pa 95 085kr. Om man raknar med féreningens
planerade aterbéring till medlemmarna pa 100 000kr blev 6verskottet 4 915kr.

Resultatrapport

Intdkter

Studiedagsavgifter*) 308 200
Bidrag Uddevalla kommun 10 000
Summa intakter 318 200
Kostnader

Forelasare inkl resor 25612
Arbetsgruppens arvode 2 000
Bohusgarden**) 369 365
Underhallning 14 500
Guide 1250
Presenter foreldsare 558
Summa kostnader 413 285
Resultat - 95 085
Foreningens tillskott 100 000
Resultat efter tillskott 4915

Totalt 123 deltagare
115 betalande deltagare (varav 103 medlemmar i KFR)
8 gratisplatser (alla medlemmar i KFR)

*) inkl 10 000kr for 16sa férelasningar
**) Mat, dryck, boende, lokaler samt boende for styrelsen

Trollhdttan 25/2 2018

Mats WIking, kassor
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RAPPORT FRAN KFR:s AUKTORISATIONSKOMMITTE FOR TIDEN 1/5 2017 -
30/4 2018

KFR (davarande KLFR) beslutade infora auktorisation av familjeradgivare fr.o.m. 1/1 1994,

Efter arsmotet i Gavle den 27/5 2016 valdes Karin Hansson, Jonkdping, Sverker Morlin, Vasteras och

Jan Ohm, Huddinge till ny Auktorisationskommitté. Denna grupp har haft uppdraget sedan dess och
fram till arsmotet i Sunne 24/5 2017, och kommer att fortsdtta under kommande verksamhetsar.

Auktorisationskommittén har under det gangna verksamhetsaret sammantratt fyra ganger for att
gora bedomningsunderlag till styrelsen vid auktorisationsansdkningar. Féredragningar vid styrelsens
sammantrade har skett vid tva tillfallen. Dessutom har kommittén haft administrativt arbete med
utskrifter av auktorisationsbevis och atersandande av handlingar samt mail- och telefonkontakter
med medlemmar som 6nskat information eller som givit synpunkter.

Sammanlagt har kommittén haft 88 arbetstimmar och 31 restimmar.

Vid arsmotet 2014-05-14 beslutades om @ndrade kriterier for auktorisation.

att sokande skall ha minst motsvarande 7,5 hogskolepoang sexologisk utbildning.
att detta krav tréddde i kraft den 1/1 2018.

Under verksamhetsaret 1/5 2017 - 30/4 2018 har 13 ansdkningar inkommit. Samtliga dessa
ansokningar har bifallits, for en har begéarts komplettering och bifélls darefter.

Totalt har 341 familjeradgivare auktoriserats under aren 1994 — 2018. Under samma tid har 63
familjeradgivare fatt kompletteringsbesked och av dessa har senare 36 st auktoriserats.

Avgiften for auktorisation ar 1.000:-.
Auktorisationskommitténs kostnader har under aret 2017-18 varit 6.188:-.

Intakterna som avser auktorisationsavgifter har varit 12.000:-.

Sedan starten 1994 har auktorisationskommitténs kostnader varit 145.775:- och intdkter 167.700:-,
varfor arbetet har varit ekonomiskt sjalvbarande.

Jonkoping den 24 april 2018

KFR:s auktorisationskommitté

Karin Hansson Sverker Morlin Jan Ohm
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VERKSAMHETSPLAN 2018-2019

Styrelsens grundlaggande uppgift ar att ha en sammanhallande funktion for féreningen, hantera alla
medlemsfragor, inklusive auktorisation och genom regionombuden och hemsidan sta i kontakt med
medlemmarna. Styrelsen skall ocksa vara lank mellan medlemmarna och var kunskapsmyndighet
MFoF och tillsynsmyndighet IVO i 6vergripande och principiella fragor. Vi ska ocksa bevaka,
synliggdra och driva yrkesmassiga fragor for familjeradgivare med kommunalt uppdrag.

Detta nya verksamhetsar kommer sakert att préglas av att styrelsen har nya ledamoter pa tre tunga
poster, namligen ordférande, kassor och sekreterare. Vi tror dock att det kommer att fungera val da
det finns valfungerande rutiner for varje post och for vad som ska ske under ett verksamhetsar.

Mer riktade insatser kommer att ske pa foljande omraden:
Styrelsen ska pabdrja en 6versyn av vara policydokument bade till form och innehall .

Vi kommer att fortsdtta samarbetet med MFoF angaende den nationella statistiken for
familjeradgivning.

Vi fortsatter att f6lja och stodja arbetet i Natverket Ny Teknik vad géller arbetet med att bygga en
Familjeradgivningsportal.

Likasa ska vi fortsatta arbetet med att samla kunskap kring @mnet ”Barn som lever i vald och
konfliktsituationer ” for att undersoka vad de nyare tolkningarna av begreppet innebar for
Familjeradgivningen.



EKONOMISK FORVALTNINGSPLAN 2018

Budget(tkr)

Intdkter
Medlemsavgifter
Auktorisationsavgifter
Studiedagarsavgift
Studiedagar sokta medel
Summa intdkter
Utgifter

Lokalkostnad

Hotell

Styrelsemoéte mat
Auktorisationskommitté
Forbrukningsmaterial
Studiedagar kostnad
Resekostnader
Uppvaktning, avtackning
Trycksaker
Postbefordran
Hemsidan

Bankostnad

Summa kostnader
Resultat

Arets resultat

Budget 2018
123
5
590
80

798

45

25

670

35

798
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Kommentarer:

Vi berdknar for 2018 ett 0 (noll-resultat) utifran en uppskattning att vi far 100 betalande deltagare pa
arets studiedagar. Vi har darfor lagt deltagaravgiften for studiedagarna pa 5 900:- for medlemmar
och 6 400:- for icke medlemmar.

Det ar dock oerhort svart att berdkna hur manga deltagare som kommer att komma pa
studiedagarna, men ser man pa arrangemangen i saval Gavle som Uddevalla, som bada hade 6ver
120 deltagare, sa ar det rimligt att rékna med cirka 100 betalande deltagare dven 2018.

Vi har héjt budget for hotellkostnaden nagot, p.g.a prisdkningar och svarighet att fa tag i billiga hotell
i Stockholm. Kostnaden for resor forsoker vi istéllet halla ner nagot, vilket syns pa resultatet 2017.

Trollhdttan 171201

Mats Wiking, kassor KFR
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Styrelsens forslag till arsmotet angaende stadgedndringar innebdrande att ta
bort passivt medlemskap, fortydliga om nar medlemskap upphor samt
forflyttning av text rérande auktorisation

Under de senaste aren har styrelsen pa olika satt arbetat med fragor som hor samman med
medlemskap och auktorisation. Vi har sett att det finns en del otydligheter i formuleringar och har
ocksa kommit fram till att vi uppfattar det passiva medlemskapet som otidsenligt. Forr var det mer
vanligt att ndr man val borjade arbeta som kommunal familjeradgivare sa gjorde man det fram till
pension samt att man gjorde det som kommunalt eller landstingskommunalt anstalld. Det passiva
medlemskapet var ett satt att fortfarande fa ta del av vad som skedde inom KFR. Idag ar det fullt
mojligt genom att det allra mesta materialet pa hemsidan ligger 6ppet for vem som helst. Idag gar
manga mellan yrken och anstéllningar pa ett annat satt. Nar foreningen dndrade beskrivningen fran
intresseférening till yrkesforening var det ett satt att starka och varna just familjeradgivning pa
kommunalt uppdrag. Var intention med dessa stadgedndringar ar:
- att KFR ska vara en yrkesférening for dem som arbetar med familjeradgivning pd kommunalt
uppdrag
- auktorisation av KFR bara kan anvandas av dem som arbetar pa kommunalt uppdrag och ar
medlem i féreningen.

Styrelsen foreslar darfor arsmotet att besluta att géra foljande dndringar i stadgarna under
rubrikerna medlemskap, auktorisation och féreningsavgifter:

Fran

§2 Mom1

“Medlemskap kan ansékas av alla som arbetar med familjerddgivning i kommunal anstdéllning eller
uppdrag enligt det lagstadgade kommunala ansvaret. Att vara KFR auktoriserad familjeradgivare
férutsdtter medlemskap i féreningen.”

Till

§2 Mom1

“Medlemskap kan ansékas av alla som arbetar med familjerddgivning i kommunal anstdllning eller
uppdrag enligt det lagstadgade kommunala ansvaret.”

Fran
§2 Mom2
“Medlem som Iémnar sin anstdllning som familjeradgivare, har méjlighet att kvarsta som passiv
medlem efter ansékan till styrelsen. Passivt medlemskap innebdir:
a) Att medyttranderdtt nérvara vid féreningens medlemsméten
b) Att delta i studiedagar och annan verksamhet anordnad i féreningen
c) Att bliinformerad om féreningens verksamhet pG samma sdtt som 6vriga medlemmar”

§2 Mom3
“Medlemskap upphér, férutom nér medlem sG begdr, om medlemsavgiften ej betalats under ett
kalenderar.”
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Till

§2 Mom?2

“Medlemskap upphér ndr medlem sa begdr, om medlemsavgiften ej betalats under ett kalenderdr,
samt om medlem inte Idngre arbetar med familjerddgivning pd kommunalt uppdrag.”

Fran

§3

“Medlem i féreningen kan erhdlla auktorisation som familjeradgivare enligt sérskilda regler, som
faststdlls av arsmétet.”

Till

§3

“Medlem i féreningen kan erhdlla auktorisation som familjerddgivare enligt sdrskilda regler, som
faststdlls av arsmétet. Att vara KFR auktoriserad familjeradgivare forutsdtter medlemskap i
féreningen.”

Fran

§4

“Medlemsavgiften bestdms fér varje ar av arsmétet. Avgiften for passiv medlem ska vara halva
beloppet fér aktiv medlem”

Till
§4
“Medlemsavgiften bestdms fér varje ar av arsmétet.”
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Styrelsens forslag till arsmotet angaende stadgedndringar innebdrande att
kassor valjs sarskilt av arsmotet i stéllet for att vdljas av styrelsen.

Uppgiften att vara kassor har visat sig vara svarare att fa nagon i styrelsen att vilja ta pa sig an ovriga
uppdrag som fordelas. Det ar darfér mindre lampligt att lamna styrelsen ensamt ansvarig for att fa en
kassor for foreningen. Om det inte lyckas maste nytt arsmote utlysas. Styrelsen anser darfor att bade
ordférande och kassor ska valjas av arsmotet vilket betonar allas ansvar for féreningens fortlevnad.
Det ar vanligt i foreningssammanhang att bada dessa poster véljs av arsmotet.

Styrelsen foreslar darfor arsmotet att gora féljande dndringar i stadgarna under rubrik Styrelsen:

Fran

$5

Féreningens styrelse bestdr av ordférande, sex ledaméter och tva suppleanter, vilka vdljs av drsmotet.
Styrelsens ordférande viiljs dérvid sérskilt for ett ér. Ovriga ledaméter och suppleanter viiljs fér tvg ér
i taget pd sad sdtt att halva antalet utses vid varje drsméte.

Till

85

Féreningens styrelse bestdr av ordférande, kassér, fem ledaméter och tva suppleanter, vilka vdljs av
drsmétet. Styrelsens ordférande och kassor viljs dérvid sérskilt fér ett Gr. Ovriga ledaméter och
suppleanter vdljs for tva dr i taget pd sa sdtt att halva antalet utses vid varje arsméte.

Fran

56

Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare och kassér. Styrelsen dr beslutsfér, dG mer dn
halva antalet ledaméter och suppleanter fér dem dr ndrvarande. Styrelsen utser
auktorisationskommitté.

Till

$6

Styrelsen utser inom sig vice ordférande och sekreterare. Styrelsen dr beslutsfér, dé mer dn halva
antalet ledaméter och suppleanter fér dem dr ndrvarande. Styrelsen utser auktorisationskommitté.
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Styrelsens forslag till arsmotet angaende andringar i reglerna for
introduktionshandledning och auktorisation

Nuvarande regler for auktorisation beskriver att auktorisationen innebar att KFR star som garant for
att personen har formell kompetens, praktisk erfarenhet samt lamplighet som familjeradgivare.
Genom intyg kravs att den s6kande visar att kriterierna for tillrackligt arbetad tid och utbildning ar
uppnadd. Daremot finns inget krav pa att visa upp att kriteriet lamplighet ar uppfyllt. Vi anser att
dven lamplighet ska styrkas. Kraven pa introduktionshandledning anges endast i antal timmar och
ingenting kring innehall. Styrelsen har formulerat rekommendationer men dessa ar inte antagna av
arsmotet. Vi anser det lampligt att det i intyget om introduktionshandledning bade anges antalet
timmar och att handledningen innehallit de moment som kravs.

Det har visat sig vara svart fér sma mottagningar att erbjuda introduktionshandledning. For att
underlatta bedomer vi att det &r mojligt att, utan att tulla pa kvalité, 1ata en del av handledningen
vara tillsammans med andra som behover introduktionshandledning. Vi anser dock att minst en
tredjedel av tiden ska vara individuell och dd med en och samma handledare.

Reglerna innefattar ocksa ett tydliggérande om att auktorisationen ligger vilande om personen slutar
som familjerddgivare pa kommunalt uppdrag och darfor inte kan vara medlem langre.
Auktorisationen ar knuten till medlemskap.

Styrelsen foreslar darfor arsmotet att anta féljande regler for introduktionshandledning och
auktorisation:

AUKTORISATION AV FAMILIERADGIVARE | KFR:s REGI

Syfte Att genom auktorisation tillforsakra klienter en kvalitativt hogtstaende familjeradgivning pa
kommunalt uppdrag. Att tydliggora att familjeradgivning ar ett kvalificerat behandlingsarbete med
krav pa speciell kompetens.

Inneb6rd Auktorisering som familjeradgivare av enskild medlem innebar att KFR har bedomt att
vederboérande har formell kompetens, praktisk erfarenhet samt lamplighet som familjeradgivare.

En auktoriserad familjeradgivare ar en officiell representant for yrket och fér foreningen. Det stéller
krav pa familjeradgivaren att verka sa att fortroendet fér professionen och karen uppratthalls.

Etik Auktoriserad familjeradgivare forbinder sig att folja KFR:s vardegrund enligt Policydokumentet.

Krav for auktorisation Sokanden skall vara medlem i féreningen KFR och innehaft medlemskap i
minst 4 ar. Sokanden skall ha arbetat som familjeradgivare under minst 5 ar med minst 0,75
tjanstgoringsgrad. Vid lagre tjanstgoringsgrad kravs langre arbetad tid.

Sokanden skall ha relevant vidareutbildning om minst 45 hégskolepoang enligt nuvarande
poadngrakning. Vidareutbildning kan vara grundlaggande psykoterapiutbildning, parterapiutbildning,
familjeterapiutbildning eller annan jamférbar utbildning.
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Sokanden skall ha genomgatt egenterapi, minst 50 timmars individualterapi eller 120 timmars
gruppterapi. Nar det refereras till timmar i olika delar under krav och kvalifikationskrav for
handledare, avses handledningstimmar vilket motsvarar 45 minuter.

Sokanden skall ha haft handledning inom ramen for familjeradgivning i minst 200 timmar, inklusive
60 timmar introduktionshandledning enligt beskrivna riktlinjer.

Sékanden skall ha utbildning i sexologi om minst 7,5 hégskolepoang.

Sokanden skall styrka lamplighet genom att skicka intyg fran tva personer enligt riktlinjer om
lamplighet.

Beslut KFR:s styrelse beslutar om auktorisation. Inkommen ansdkan behandlas fére beslut i en av
styrelsen utsedd auktorisationskommitté.

Auktorisation utfardas efter individuell prévning.

Styrelsen dger ratt att avsla ansékan for medlem som inte uppfyller samtliga krav pa kompetens,
praktisk erfarenhet och lamplighet som familjeradgivare.

Atertagande Beslut om atertagande av auktorisation kan tas av styrelsen vid kinnedom om
missforhallanden.

Overklagande | de fall styrelsen ej beviljar eller dtertar auktorisation finns méjlighet att dverklaga
beslutet till féreningens arsmote. Skriftligt dverklagande skall vara styrelsen tillhanda senast en
manad fére arsmotet.

Vilande auktorisation Da kriterier for medlemskap inte langre uppfylls, laggs auktorisationen vilande
och trader ater i kraft vid fornyat medlemskap.

INTYG OM LAMPLIGHET

De som beddmer lamplighet ska ha minst tva ars god kunskap om den sdkandes yrkesutévning inom
familjeradgivning eller annat psykosocialt behandlingsarbete. Referenten kan vara kollega, chef eller
handledare. Om beddmningen gors utifran rollen som introduktionshandledare godtas kortare tid.

| bedémningen gors ett stallningstagande till att den sékande arbetar utifran

- att goda och trygga familjerelationer byggs bast pa principer om jamstalldhet och demokratiska
grundvarderingar

- att vdrna om svagare part

- att varna individens ratt att gora egna livsval
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RIKTLINJER FOR INTRODUKTIONSHANDLEDNING

Introduktionshandledning inom familjeradgivningens ram ar en unik méjlighet att bli introducerad i
yrket som familjeradgivare. Syftet ar att starka yrkesidentiteten och skapa forstaelse for vad
uppdraget att arbeta som familjeradgivare pa kommunalt uppdrag innebar. Den ska erbjuda kunskap
om det sammanhang familjeradgivaren verkar i rent organisatoriskt och majlighet till reflektion och
fordjupning kring parspecifika fragestallningar. Manga nya familjeradgivare har sedan tidigare lang
erfarenhet av socialt och terapeutiskt arbete. Introduktionshandledningen ska stodja och vagleda
den handledde inom just familjeradgivningens specifika omrade. Den ger en mojlighet att fa vara ny
och i en laroprocess fast den handledde kan vara mycket erfaren. Handledningen bor genomsyras av
ett tankesatt som framjar ett fortsatt kollegialt utbyte. Introduktionshandledningen erséatter inte
extern handledning.

Handledningen ska ge generell kunskap om familjeradgivningens sarskilda kontext. Den handledde
ska fa stort utrymme att beskriva och férdjupa sitt eget behandlingsarbete. Handledaren bor utifran
sin erfarenhet och kunskap arbeta tillsammans med den handledde kring parspecifika teman utifran
olika teoretiska referensramar och tankemodeller.

Intyg om introduktionshandledning ska innehalla uppgift om att kravet pa antal timmar uppfylls.
Dessutom intygas att introduktionshandledningen innehallit féljande moment:

e Reflektioner kring eget behandlingsarbete
e Kommunala uppdraget och sammanhanget
e Familjeradgivningen —roll och arbetets paverkan
e Historiskt perspektiv, samtid och framtid

e Juridiska ramar

e KFR och KFR:s policydokument

e Parspecifika fragor — teorier och metoder

e Familjebegreppet — olika former

e Barnperspektivet

e Sexualitet

e Genus/Norm/HBTQ

e Valdinara relationer

Alla moment maste inte vara individuell handledning. Men med tanke pa att
familjeradgivningsarbetet ligger sa nara det egna livet kravs att minst en tredjedel av tiden
genomfors individuellt, med en och samma handledare for att méjliggdra ett mer personligt
reflekterande over arbetet och de egna reaktionerna.

Vanligtvis genomfors handledningen med en huvudansvarig handledare. Handledningen ska erbjuda
en trygg arbetsallians dar den handledde kontinuerligt far mojlighet att reflektera kring sitt eget
arbete. Det ar dock en fordel att fa ytterligare nagon kollegas perspektiv som komplement.

KVALIFIKATIONSKRAV FOR HANDLEDARE

e Erfaren: Med erfaren familjeradgivare avses familjeradgivare med minst 5 ars anstallning
med minst 0,75 tjanstgoéringsgrad och som har haft handledning inom ramen fér
familjeradgivning i minst 200 timmar inklusive 60 timmar introduktionshandledning.
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Inom ramen for familjeradgivning: Hairmed avses familjeradgivning pa kommunalt uppdrag.
Verksam familjeradgivare: Harmed avses verksam familjeradgivare eller sddan person vars
tjanstgoring som familjeradgivare inte stracker sig langre an 3 ar tillbaka i tiden vid
handledningens borjan.

Det ar den handledde familjeradgivarens ansvar att informera sig om att samtliga ovanstaende
kriterier skall vara uppfyllda for godkand introduktionshandledning. Handledaren verifierar att dessa

kriterier ar uppfyllda genom sin underskrift.



